Ogtoszenie konkursu

ofert na stanowisko dzienny opiekun sprawujacy opieke nad dzie¢mi do lat 3

na terenie Gminy Sepdlno Krajenskie
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Stowarzyszenie ,,Doro$li-Dzieciom” w Sepdlnie Kraj. w partnerstwie z Gming Sepoino
Krajenskie ogtasza otwarty konkurs ofert, ktorego przedmiotem jest wybér dziennych

opiekunéw sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na terenie gminy Sepélno

2)

3)

4)

5)

Krajenskie

1) Podstawa prawna:

Konkurs ogtoszony jest na podstawie:

a) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r., poz. 239 pdzn. zm.);

b) art. 45 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z
2016 r. poz.157);

c) uchwaty Nr XXV/186/2016 Rady Miejskiej w Sepdlnie Krajeriskim z dnia 26
pazdziernika 2016r. w sprawie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia dziennego
opiekuna zatrudnionego przez Gmine Sepdlno Krajeriskie oraz zasad jego ustalenia.

Rodzaj zadania

a) Wybor dziennych opiekunéw sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

b) Realizacja zadania odbywa sie¢ na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz.157)oraz ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2016 .,
poz. 239 pozn. zm.)

Cel zadania:

Wybér 5 dziennych opiekunéw, ktérzy zapewnia opieke nad dzie¢mi w wieku od 20

tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukoriczy 3 rok zycia lub

w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem

przedszkolnym — 4 rok zycia.

Termin realizacji zadania

Od dnia podpisania umowy do 31.03.2018 r.

Miejsce realizacji zadania:

Gmina Sepdlno Krajenskie : Zalesie, Sepolno Krajenskie.

Wymagania dotyczace kandydatéw:

Wymaganie obowigzkowe:

Dziennym opiekunem moze by¢ osoba, ktora:

a) Daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki na dzie¢mi;

b) Nie jest i nie byta pozbawiona wfadzy rodzicielskiej oraz wfadza rodzicielska nie
zostata jej zawieszona ani ograniczona;

c) Wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony
na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;

d) Nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne;

e) Posiada kwalifikacje:

(a) pielegniarki, potoznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania
przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga
opiekunczo-wychowawczego lub
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7)

f)
g)

h)
i)

j)

(b) wyksztatcenie minimum S$rednie i jest w trakcie zdobywania kwalifikacji
pofoznej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji
wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekunczo-wychowawczego.

Posiada predyspozycje osobowosciowe niezbedne do pracy z matymi dzie¢mi i ich
rodzicami;

Jest osobg dyspozycyjng, jest w stanie podjac prace zmianowg od godz. 6.30 - 16.30
Posiada wiedze z zakresu wspierania rozwoju i opieki nad matym dzieckiem;

Oczekuje sie od opiekuna dziennego systematycznego podnoszenia swoich
kwalifikacji na rzecz budowania jakosci swojej pracy w obszarze relacji z dzieckiem i
wspotpracy z rodzicami oraz konsultantem merytorycznym;

Kazdy z kandydatéw przed rozpoczeciem pracy bedzie zobowigzany do ukonczenia
160 godzinnego szkolenia, o ktérym mowa w art. 39 ust.1 pkt. 6 lit. a ustawy z dnia 4
lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, poparte zaswiadczeniem o
ukoriczeniu kursu opiekuna dziennego wydanym na podstawie § 18 ust.2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2016 r. poz.157), ktére
bedzie zapewnione przez zleceniodawce w projekcie.

Wymagania pozadane:

a)
b)
c)

d)

co najmniej dwuletnie do$wiadczenie w pracy z matymi dzie¢mi do lat 3;

umiejetno$¢ wspotpracy w zespole;

ukoriczone dodatkowe kursy, szkolenia, studia podyplomowe w obszarze wspierania
rozwoju dziecka do lat 3;

prawo jazdy.

Warunki realizacji zadania:

a)

b)

do zadar dziennego opiekuna nalezy w szczegolnosci:

e zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;

e zagwarantowanie dzieciom wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci;

e prowadzenie zajg¢ opiekuriczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych

rozwdj psychomotoryczny dzieci, wtasciwych do wieku dziecka;

projektowanie konstruktywnej przestrzeni dla matych dzieci;

wspotpraca w projektowaniu zajec ze specjalistami;

budowanie i rozwijanie komunikacji oraz partnerskiej wspotpracy z rodzicami;

prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dziecmi,

wiaczanie rodzicow wedtug potrzeb do zajeg;

e wspotpraca z zespotem Projektu i udziat w niezbednych szkoleniach.

dzienny opiekun zatrudniany jest przez Burmistrza Sepodlna Krajenskiego na
podstawie umowy o prace, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy. Burmistrz moze
zleci¢ prowadzenie zadania przez gminna jednostke organizacyjna;

dzienny opiekun, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow
prawa, w szczegolnosci przepisow o ochronie danych osobowych oraz przepiséw
BHP.
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8) Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

h)

j)

k)

m)

9)

List motywacyjny;

CV kandydata na dziennego opiekuna;

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje (kserokopie potwierdzone za zgodnos¢ kopii

z oryginatem);

Kserokopie swiadectw pracy (jesli dotyczy);

Kserokopia dowodu osobistego;

Zaswiadczenie lub os$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do pracy na

stanowisku dziennego opiekuna;

Os$wiadczenie, w ktérym kandydat na dziennego opiekuna stwierdza, ze wtadza

rodzicielska nie zostata mu odebrana, nie zostata mu zawieszona ani ograniczona;

Os$wiadczenie o wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki

obowiazek zostat natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub

zatwierdzonego przez sad;

Oswiadczenie ze kandydat/ka nie jest i nie byt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem

sgdu za przestepstwo umysine;

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania w petni z praw

publicznych;

Oéwiadczenie, dziennego opiekuna dajace rekojmig nalezytego sprawowania opieki

nad dzie¢mi;

Oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych

zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r.

poz. 922 z pézn. zm.) w celach przeprowadzania konkursu na dziennego opiekuna;

Do oferty moga by¢ dofaczone inne zataczniki, w tym rekomendacje i opinie o

oferencie.

Ztozenie oferty bez wszystkich wymaganych, prawidtowo wypetnionych
i podpisanych zatgcznikéw spowoduje odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

10) Termin sktadania ofert.
Dokumenty wraz z wymaganymi zatgcznikami, nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Urzedu
Gminy w Sepdlnie Krajeriskim ul. Kosciuszki 11, w terminie do dnia 21.11.2016 do godz.
15 % w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Wybor dziennych opiekunow sprawujgcych
opieke nad dzie¢mi do lat 3 na terenie Gminy Sepdino Krajenskie”.

11) Termin, tryb i kryteria wyboru oferty.

a) Oferty spetniajace kryteria formalne beda oceniane przez Komisje Konkursowa
powotang przez Zarzad Stowarzyszenia Doroéli-Dzieciom i  Gmine Sepdlno
Krajenskie

b) Rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pozniej, nizw terminie 14 dni od ostatniego
dnia przyjmowania ofert.

c) Oferty niespetniajace kryteriéw nie bedq rozpatrywane.

d) Decyzje o wyborze oferentéw podejmuje Komisja Konkursowa.

e) Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty nie stosuje sie trybu odwotawczego.

f) Informacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana, w terminie do 14 dni od
rozstrzygniecia konkursu, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
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Sepodlno Krajenskie, na stronie internetowej gminy, Stowarzyszenia ,Dorosli-
Dzieciom”.

12) Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od rozstrzygniecia, w czeéci lub w
catosci, otwartego konkursu ofert bez podania przyczyny.

13) Ogtoszenie o konkursie znajduje sig na stronie internetowej w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Sepdlno Krajeriskie oraz Stowarzyszenia ,Doro$li-Dzieciom” w
Sepolnie Krajeriskim oraz,

14) Burmistrz Gminy Sepdlno Krajeriskie bedzie prowadzit jawny wykaz dziennych
opiekunéw, z ktérymi zawart umowe, zamieszczany w Biuletynie Informacji
Publicznej gminy Sepdlno Krajenskie.

15) Dodatkowe informacje mozna uzyskaé do dnia 21.11.2016 r. w godzinach od 8.%° do
godz. 149 pod numerami telefonéw: 606465124 ; 728212875.
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