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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli w projekcie 

 „Innowacyjna edukacja dla szkół w Gminie Sicienko - edycja 2” 

§ 1 Informacje ogólne

1. Regulamin niniejszy określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Innowacyjna edukacja dla szkół w Gminie Sicienko- edycja 2” realizowanym na terenie Gminy Sicienko.
2. Projekt jest współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa 10.00.00 Innowacyjna edukacja, Działanie 10.01.00 Kształcenie ogólne i zawodowe w ramach ZIT,  Poddziałania 10.01.02 Kształcenie ogólne w ramach ZIT.
3. Liderem projektu jest Gmina Sicienko, Partnerem projektu jest Stowarzyszenie Dorośli - Dzieciom, ul. Szkolna 8/7, 89-400 Sępólno Krajeńskie, które realizuje działania związane z organizacją i prowadzeniem szkoleń w niniejszym projekcie.
4. Biuro projektu mieści się w siedzibie Stowarzyszenia Dorośli-Dzieciom, ul. Szkolna 8/7, 89-400 Sępólno Krajeńskie.
5. Projekt realizowany jest w okresie od 1 września 2021 r. do 30 czerwca 2022 r. w szkole:
Szkoła Podstawowa im. Komisji Edukacji Narodowej w Strzelewie
Strzelewo 1
86-014 Sicienko






§ 2 Cele i zakres wsparcia

Celem głównym projektu jest wdrożenie kompleksowego programu edukacyjnego skierowanego na rozwijanie kompetencji kluczowych oraz zindywidualizowanego podejścia do ucznia dla 37 uczniów oraz podniesienie kompetencji  13 nauczycieli w terminie do 30 czerwca 2022 roku.

§ 3 Rekrutacja

1. W procesie rekrutacji uczestnicy wypełnią dokumenty rekrutacyjne, tj. deklaracje udziału w projekcie wraz z formularzem rekrutacyjnym oraz zgodę na przetwarzanie danych osobowych.
2. Do udziału w projekcie uprawnieni są nauczyciele ze szkoły objętej wsparciem, zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu „Innowacyjna edukacja dla szkół w Sicienko- edycja 2”.
3. Do udziału we wsparciu rekrutowani będą nauczyciele zgodnie ze zdiagnozowanymi w szkole  indywidualnymi potrzebami, zainteresowaniami i predyspozycjami oraz dokumentacją posiadanych uprawnień i kwalifikacji. Zakwalifikowani zostaną nauczyciele o małej ilości kwalifikacji w zakresie tematyki wsparcia.
4. W ramach rekrutacji zostanie utworzona lista uczestników oraz lista rezerwowa. 
5. W przypadku nie zrekrutowania zakładanej liczby osób, Wnioskodawca przeprowadzi rekrutację uzupełniającą. W trakcie rekrutacji zostanie zapewniona równość szans płci, tj. kryterium płci nie będzie miało wpływu na decyzję o przyjęciu. 
6. O zakwalifikowaniu do projektu Dyrektor szkoły powiadamia nauczyciela. Powiadomienie winno być skuteczne i dokonane w sposób zwyczajowo przyjęty w szkole w sprawach kontaktów z nauczycielami. 
7. Termin składania dokumentów rekrutacyjnych : 1-31 grudnia 2021
8. Miejsce składania dokumentów: sekretariat Szkoły Podstawowej w Strzelewie.

§ 4 Uczestnictwo w projekcie

1. W ramach zadania planuje się podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej szkoły podstawowej w kierunku bardziej efektywnej i lepszej pracy z uczniami poprzez realizację szkoleń doskonalących. 
2. W szkoleniach weźmie udział 13 nauczycieli zakwalifikowanych do udziału w projekcie na podstawie przeprowadzonej rekrutacji. 
3. Nauczyciele objęci zostaną następującymi formami wsparcia: 
	Szkolenia
	Uczestnicy szkoleń
	Planowana liczba godzin szkolenia

	Dokładna nazwa szkolenia 
	Liczba uczestników szkolenia 
	Liczba godzin 

	„Podniesienie kompetencji cyfrowych nauczycieli w zakresie korzystania 
z narzędzi TIK (obsługa robota EMYS)”
	5 osób

	8

	„Jestem działam współpracuję- szkolenie 
w zakresie umiejętności społecznych 
i interpersonalnych”
	 8 osób

	16

	„Zielony bocian”- zajęcia z kreatywności- rozwijanie u uczniów kompetencji kluczowych- kreatywność”
	8 osób
	16




4. Udzielone wsparcie zostanie poddane ocenie po zakończeniu realizacji form doskonalenia. 
5. Efektem, który mają osiągnąć uczestnicy w wyniku przeprowadzonych działań projektowych będzie uzyskanie kompetencji w zakresie objętym kierunkiem szkolenia. Uzyskanie kompetencji zostanie zweryfikowane na podstawie uzyskanych dyplomów/certyfikatów ukończenia szkoleń, zgodnie z Regulaminem Konkursu. 
6. Trwałość rezultatów projektu zostanie zachowana poprzez nabycie kompetencji przez nauczycieli, wykorzystywanie ich w praktyce w trakcie pracy z uczniami, zarówno 
w czasie trwania projektu, jak i po jego zakończeniu.
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